
 ها بندی دهیاری دستورالعمل نحوه درجه

 

 بىدي َاي درجٍ شاخص :1مادٌ 

ٔاِي شٛساٞاي اسلأي سٚستا  أٛس داخّي ٚ ت٘أٝ اجشايي تشىيلات، ا٘تخاتا ٔىشس آييٗ 48تٝ استٙاد ٔادٜ 
ٖ  27/12/1386ن ٔوٛس    37723/ت 212863 ٔٛضٛع اصلاحيٝ شٕاسٜ) ٘حٜٛ ا٘تخاب دٞياس ٚ  (ٞيوات ٚصيوشا

ٝ 6)توا   (1توٝ دسجوات )  تش اساس سٝ شاخص دسآٔذ، جٕؼيت ٚ ٚسؼت سٚستا وشٛس  يٞا دٞياسي  تٙوذي  ( دسجو
 .ذ٘شٛ ٔي

 تٙذي ٚ تٝ تشتية اص وٛچه تٝ توضسي أتيواص   دستٝطثمٝ  5دس  ايٗ ٔادٜٔٙذسج دس  يٞا ٞش يه اص شاخص
 خٛاٞذ تٛد.وٙٙذٜ دسجٝ آٖ دٞياسي  ٛع وُ أتياصات ٞش دٞياسي، تؼييٗدسيافت خٛاٞٙذ وشد ٚ ٔجٕ

توا تشوخيص ٚ    تٝ صٛست ٔٛلت دسجوٝ آٖ دٞيواسي   ،سيس دٞياسيأصٔاٖ تا صذٚس ٔجٛص ت ٞٓ:تبصره

ٝ اساتٝ واس دٞياسي ٚ  دٚ ساَ پس اص آؿاص .شٛد ٔي تؼييٗ يا دٚيه ستط  ييذ استا٘ذاسي ريأت ٝ   يو  ،تفشيوؾ تٛدجو
.تؼييٗ خٛاٞذ شذ ٖ دٞياسيآدسجٝ 

 آمد: شاخص در2مادٌ 
ٝ    5دس سالا٘ٝ دٞياسي دسآٔذ دٞياسي ٔطاتك تفشيؾ تٛدجٝ ٔصٛب  ٔيضاٖ تٙوذي ٚ   سدٜ تٝ شوش  صيوش طثمو

 شٛد.  تؼييٗ ٔيآٖ أتياص 
 

 درآمد

 

 طبقٍ

 امتیاز تا مبلغ )ریال ( ریال (از مبلغ )

1 0 000/000/300 1 

2 001/000/300 000/000/600 2 

3 001/000/600 000/000/900 3 

4 001/000/900 000/000/200/1 4 

 5 ٚ تيشتش 001/000/200/1 5

 

ٚصوَٛ تٟواي    جٕوغ ووُ دسآٔوذٞاي حاصوُ اص    ػثاست اص  دٞياسئثٙاي تؼييٗ دسجٝ  دسآٔذ :1تبصرٌ

 .تاشذ ٔيٞاي التصادي دٞياسي  خذٔات، ػٛاسض ٚ دسآٔذ حاصُ اص فؼاِيت

شواخص دسآٔوذ اص سوٛي    دٚ سواَ ٔيوضاٖ    ٞا، ٞش اس ٔياٍ٘يٗ ٘ش  سشذ تٛدجٝ دٞياسيتش اس :2تبصرٌ 

 .شٛد تجذيذ ٘ظش لشاسٌشفتٝ ٚ اتلاؽ ٔي ( ٔٛسدي وشٛسٞا ٚ دٞياسي ٞا )ساصٔاٖ شٟشداسي ٚصاست وشٛس

 

 

 

 



 :شاخص جمعیت: 3مادٌ 
 سيضي استا٘ذاسي ٔؼاٚ٘ت تش٘أٝٔسىٗ وشٛس يا اػلاْ سسٕي  ػٕٛٔي ٘فٛس ٚ تش اساس آخشيٗ سششٕاسي

 :شٛ٘ذ ٔي تٙذي طثمٝتٝ شش  جذَٚ ريُ  5 تا 1اص ٞا  ، أتياص شاخص جٕؼيت دٞياسيستط ري
 

 )وفر( جمعیت  

 

 طبقٍ

 امتیاز تا  از 

1 100 499 1 

2 500 999 2 

3 1000 2499 3 

4 2500 4999 4 

 5 ٘فش ٚ تيشتش  5000 5

             

 قاوًوی ريستا(محديدٌ )شاخص يسعت ريستا  :4مادٌ    
 ٔصٛب سٚستا تؼييٗ ٚ تش اسواس  تش اساس ٔحذٚدٜ لا٘ٛ٘ي تؼييٗ شذٜ دس طش  ٞادي ٚسؼت سٚستا صشفاً
 شٛد: جذَٚ ريُ أتياصدٞي ٔي

يسعت )َکتار(                 

 امتیاز تا  از  طبقٍ 

1 - 10 1 

2 1/10 20 2 

3 1/20 30 3 

4 1/30 40 4 

 5 ٚ تيشتش  1/40 5

  ٔحاسثٝ خٛاٞذ شذ. 1تاشٙذ، أتياص ٚسؼت  ٞادي ٔصٛب ٔيتاٞايي وٝ فالذ طش  دسٔٛسد سٚس :تبصرٌ

 درجٍ دَیاري تعییه :5مادٌ 

ٚسوؼت ٚ   ،ٞواي جٕؼيوت   ص شاخصاشذٖ ٔجٕٛع أتياصات وسة شذٜ  پس اص ٔشخص دسجٝ ٞش دٞياسي
 :شٛد دس لاِة جذَٚ ريُ تؼييٗ ٔي ،دسآٔذ

 امتیاز

 

 طبقٍ

 درجٍ تا از

1 3 5 1 

2 6 8 2 

3 9 10 3 

4 11 12 4 

5 13 14 5 

6 15 18 6 

 



 
 

 سيواَ دسآٔوذ داشوتٝ تاشوذ اص     000/000/600توا   001/000/300اٌش يً دٞياسي تويٗ   تٝ ػٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ
 1/30ٚ اٌش تيٗ  4أتياص  تشاخص جٕؼي ٘فش داشتٝ تاشذ، اص 4999تا  2500ٚ اٌش تيٗ  2شاخص دسآٔذ أتياص 

توذيٗ تشتيوة أتيواص     .يوشد ٌ ٔوي  4أتياص  (،)ٔحذٚدٜ لا٘ٛ٘ياص شاخص ٚسؼت  ٞىتاس ٚسؼت داشتٝ تاشذ، 40تا 
ِزا دسجوٝ آٖ   .ٌيشد ٔي لشاس 9-10أتياص تيٗ طثمٝ ايٗ  ٚتؼييٗ  10اِزوش  فٛق يٞا شاخصدٞياسي اص ٔجٕٛع 

 .خٛاٞذ تٛد 3دٞياسي 

 

 :6مادٌ
ٗ   ٞا دس وشوٛس جٟوت   تا تٛجٝ تٝ تؼذاد صياد دٞياسي ٝ  تسوشيغ دس تؼيوي وٕيسويٛ٘ي دس   ،ٞوا  دٞيواسي  دسجو

)سييس  يس ػٕشا٘ي استا٘ذاسٔتشىُ اص ٔؼاٖٚ أٛ درجٍ دَیاري( کمیسیًن تعییه)ٞا تا ػٙٛاٖ  استا٘ذاسي

ٖ )ٔذيش وُ دفتش أٛس سٚستايي استا٘ذاسي  ،(وٕيسيٖٛ ُ ٚ فشٔا٘وذاس شٟشسوتاٖ ٔشتوٛ      (دتيش وٕيسويٛ  تشوىي
ٔشاتة سا دس لاِة فشْ ٞاي اتلاؿي ، ايٗ وٕيسيٖٛ ٔٛظف است ضٕٗ تشسسي ٚ تؼييٗ دسجٝ دٞياسي شٛد. ٔي

اص سٛي ساصٔاٖ شٟشداسي ٞا ٚ دٞياسي ٞاي وشٛس تىٕيُ ٚ جٟت تشسسي ٚ تاييذ ٟ٘ايي تٝ ساصٔاٖ ياد شذٜ 
 اسساَ ٕ٘ايذ. 

  شٛد. تؼييٗ ٔي خا٘ٝ وٕيسيٖٛسٚستايي استا٘ذاسي تٝ ػٙٛاٖ دتيشدفتش أٛس  :تبصرٌ

 

 : 7مادٌ
جوايٍضيٗ دسوتٛساِؼُٕ   ٞوا توٛدٜ ٚ    دٞيواسي  ٔلان ػُٕ دس تؼييٗ دسجٝ اِؼُٕ، اص تاسيخ اتلاؽسايٗ دستٛ

 ٔي شٛد.   5/10/83ٔٛس   10/1/30509شٕاسٜ 

 

 باٍ تصاًی    26/12/1388 تبصرٌ در تااری   5  يمادٌ  7ایه دستًرالعمل مشتمل بر 

  .رسید يزیر کشًر
 

 

 نجارفی محمدمصط

 وزیر کشور


